Nasjonalt kompetansemiljg

for helsestasjons- og
skolehelsetjenesten

NASKOs fagseminar 6.-7.juni 2024




1996

«Interessegruppe
forforsknings- og
utviklingssenter
for helsestasjons-
og skolehelse-
tjenesten»
etableres

Utviklingssenter
forhelsestasjons-
og skolehelse-

etableresiOslo
kommune med
Kari Glavinsom

prosjektleder

2008- >

Hardt og intenst
arbeid fra
mange!

Landsgruppenav
helsesykepleiere
etablerer
prosjekt med mal
om gjennomslag
foretablering av
nasjonalt
kompetanse-og
utviklingssenter
med Astrid
Grydeland Ersvik
som leder

2010

2010

fgrste signalfra
myndighetensniva
om stgtte til saken
gjennom
Helsedirektoratets
utviklingsstrategi

September 2021

Hgie:det settes
av15 MNOK til et
nasjonalt
kompetansemilig
forhelsestasjons-
ogskolehelse-
tjenesteni neste
ars statsbudsjett

2021

2021

2021

Kjerkol bekrefter:
satsningenpaet
nasjonalt
kompetanse-
miljg viderefgres
avnyregjering

Oktober 2022

kompetansemiljg
etleggestil FHI
og lokaliseres til

September 2023

NASKOs forste
ansattpa plass:
Avdelings-
direktor
begynneri
stillingen 15.9

Desember 2023

Offisiell 3pning
avNASKO pa
Levanger3.12

 FHI

NASKO

2024 ->

The skyis
the limit!

2024 NASKO
etablerer seg!
Rekruttering-
ansettelseav
radgivere og
forskere

5 FHI



) FHI

NASKO

3 FHI

NASJONALT KOMPETANSEMILJZ
FOR HELSESTASJONS- OG
SKOLEHELSETJENESTEN



https://www.fhi.no/ku/nasjonalt-kompetansemiljo-for-helsestasjons--og-skolehelsetjenesten/apning-av-nasjonalt-kompetansemiljo-for-helsestasjons--og-skolehelsetjenesten/

Marit helsesykepleier
100 % forsker

LAGET PA LEVANGER

M

Helene jordmor
20 % radgiver

Boye forsker
100 %

Tonje helsesykepleier
Kirsti fysioterapeut og 100 % radgiver
professor
20 % seniorforsker

| PROSESS:

Marit helsesykepleier
100 % radgiver

e To stipendiatstillinger innen prioriterte
Marte fysioterapeut &

20 % radgiver forskningsomrader
e Administrativ radgiver

e 20 % forsker innen helsegkonomi

3 FHI

NASJONALT KOMPETANSEMILI@
FOR HELSESTASJONS- OG
SKOLEHELSETJENESTEN



Nasjonalt kompetansemiljg

for helsestasjons- og
skolehelsetjenesten

Hanne N. Bjgrnsen, avdelingsdirekt@r NASKO,
helsesykepleier PhD










Health in the River of Life
rofLife

Drawing: Bengt Lindstrom
Graphic: Jonas Jernstrom




it LOVDATA

Forskrift om kommunens helsefremmende og forebyggende arbeid i helsestasjons- og skolehelsetjenesten

Kapittel | Generelle bestemmelser

§ 1. Formal
Forskriften skal bidra til a:
a. fremme psykisk og fysisk helse,

b. fremme gode sosiale og miljgmessige forhold

c. forebygge sykdom og skader,

d. utjevne sosiale helseforskjeller og

e. forebygge, avdekke og avverge vold, overgrep og omsorgssvikt

Lovdata.no

SKOLEHELSETJENESTEN



Mandat

DET KONGELIGE
HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENT

I

Bidra til systematisk fag- og kompetanseutvikling og kompetansespredning

Fremme og delta i forskning, inkludert forskning pa den ordinzere og rutinemessige
virksomheteni tjenestene

Evaluere tiltak og aktivitet i regi av tjenesten
Gjennomfgre kunnskapsoppsummeringer og metodevurderinger
som grunnlag for og

Bista kommuner med stgtte, rad, veiledning og og evaluering av tiltak

Samarbeide tett med andre relevante tjenester og fag- og kompetansemiljger inkludert
Helsedirektoratet samt utdanningsinstitusjoner

Bista Helsedirektoratet i arbeidet med relevante veiledere og retningslinjer
Bidra til implementering av nasjonale lgsninger for digitalisering av tjenesten

Bidra aktivt til brukermedvirkning 5 EHI



Forskning

Praksisnaer

Kunnskapsportal

Helsebiblioteket

Samarbeid

Brukermedvirkning
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UTFORDRINGER OG L@OSNINGER

1. Store oppgaver, lite miljg
- Samarbeid
- Prioritering

- Eksternfinansieringav forskningsprosjekt

2. Mangler data fra tjenestene

- Data fra tjenestene i Kommunalt pasient-og
brukerregister (KPR) i 2025!




Hvorfor KPR?

100 ar med helsestasjonsdrift - uten
system for a bruke opplysningene

Eksempel: Alle barn og unge i Norge veies og males; ingen nasjonal statistikk!



10 gode grunner!

Nasjonale statistikker

Folge med pa hva som faktisk gjgres over tid
Undersgke betydningen av screening som utfgres
Kartlegging bruk av ulike konsultasjoner
Kvalitetskontroll og lzering

Helhetlig helsetjenesteperspektiv

Inkludere som en del av helsetjenesten i andre studier
Studere effekt av endringer som innfgres

@konomiske evalueringer

10. Allokering av ressurser der det er mest behov
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AMBISJIONER
«THE SKY IS THE LIMIT»

 Veletablert, anerkjent og fremragende kompetansemiljg av betydning for

tjenestene
 Forsker pa det som gir et bedre tjenestetilbud
* Solid fagmiljg
« Kunnskapsportal som brukes aktivt av tjenestene

« En driver for kunnskapsbaserte tjenester






DAM - tiltaksevaluering
- Evaluere 1.trinn samtaleverktgy

- Evaluere MEST for gkt helsekompetanse

Kartlegge behov

- Spogrreunderspkelse og fagseminar

- Forskernettverk under etablering

* KPR - tett dialog

« Norges forskningsrad 2024

- Innvandrerbefolkningens bruk av tjenestene

- « Kunnskapsportal - Helsebiblioteket

« EU-prosjekt: JA NCD prevent —amming

» Prioritere forskningsomrader

« Foredrag fra Kristiansand til Tromsg

4

- Etablering Levanger, rekruttering




Hannenissen.bjornsen@fhi.no
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